
Реалистичность цели. Достижимость целевого ориентира, связанного 

с осуществлением сетевого взаимодействия (между ОО и/или другими 

учреждениями и предприятиями), определяется следующими ресурсами 

системы образования:  

- высококвалифицированным кадровым составом участников 

реализации Системы; 

- наличием в муниципальной системе образования сети 

профессиональных сообществ и опытом совместного решения актуальных 

проблем; 

- накопленным в муниципалитете опытом заключения договоров о 

сетевом взаимодействии субъектов образовательной системы с различными 

организациями и предприятиями и их продуктивной реализации; 

- открытостью системы образования муниципалитета к реализации 

взаимодействия в сетевом формате. 

Самостоятельным показателем реалистичности цели является наличие 

аппарата для диагностирования ее достижимости:  

- аудит сайтов ОО; 

- анализ отчетов;  

- самообследование. 

 

 


